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Rapport moral

2007 – 2023 : 16 ans que l’Espace Numérique Sud Charente existe et que j’ai l’honneur d’en 
être le président. En 2007, il y avait 1 salarié en contrat aidé, en 2023, 7 salariés en CDI. La 
structure n’a cessé de grandir et d’évoluer avec la volonté ambitieuse de faciliter la pratique 
numérique pour toute la population du Sud Charente. 

Cette saison Juillet 2022 – Juin 2023 a été, comme à son habitude, riche en activités 
numériques comme vous pouvez le voir dans notre revue annuelle Mag’Num. Les médiateurs 
numériques ont sillonné le territoire sur les routes de campagne afin de déployer leurs actions 
que ce soit sur les marchés, dans les salles communales, chez des partenaires associatifs, dans 
des établissements scolaires ou encore dans nos Tiers-Lieux. 

Nous avons poursuivi notre accompagnement du département et des structures labellisées 
APTIC dans le déploiement d’un schéma cohérent de médiation numérique et avons participé 
aux différents travaux de la coopérative MEDNUM, de la coopérative des Tiers-Lieux de 
Nouvelle Aquitaine et de l’association France Tiers-Lieux dont nous sommes membres.

Nous avons participé à l’élaboration du nouveau projet d’animation vie sociale 2023 – 2026, en 
collaboration avec l’OISON et le CSC ENVOL qui se décline en 3 axes : 
    • Consolider la fonction ressource de nos structures et ce, en réaffirmant la dimension 
politique de nos projets respectifs et actions communes ;
    • Positionner « l’aller vers /l’aller chercher » comme axe de travail, philosophie plaçant cette 
démarche en mode opératoire de tout projet et de toute action ;
    • Poursuivre notre ambition de « faire ensemble » par la consolidation de nos actions 
existantes et la structuration de nouvelles, pour venir enrichir les actions de chacun et garantir 
le portage collectif de ce nouveau projet. 

Nous avons activement œuvré au nouveau schéma opérationnel de MOSC dont je suis 
actuellement trésorier et avons poursuivi nos actions de formation dans le cadre du dispositif 
Aidants Connect, en sous-traitance d’Hubikoop ou encore du dispositif CEJ—JR, porté par 
l’AAISC. 

Nous avons accueilli l’IRFREP toutes les semaines dans notre Tiers-Lieu « La Nouvelle 
Parenthèse » qui a dispensé des cours de FLE à nos amies ukrainiennes. 
 
Je n’oublie pas l’ensemble de nos partenaires associatifs, salariés et administrateurs avec qui 
nous construisons des projets collaboratifs et cohérents au profit des habitants du Sud 
Charente. Ils sont tellement nombreux que je ne me risquerai pas de les nommer tous. Nous 
avançons ensemble et sommes solidaires les uns envers les autres. C’est la singularité que 
nous envient souvent les autres territoires. 

Je tiens enfin à remercier l’ensemble de nos financeurs publics et privés qui nous permettent 
de nous développer, ainsi que l’ensemble des membres du collège des adhérents, du bureau et 
des salariés qui font vivre au quotidien les projets.

Rapport financier

Au niveau financier, la structure n'a pas cessé, comme à son habitude, de diversifier ses 
sources de financement qui sont à la fois publiques et privées. Un grand merci à tous nos 
financeurs sans qui nous ne pourrions mener à bien nos projets. Qu'ils soient rassurés de la 
bonne utilisation des fonds octroyés. 

Pour l'année 2022, le total du bilan est de 423 375, 25 € le chiffre d'affaires de 183 907 € et le 
résultat net comptable de 40 871,09 €.  

Nicolas Vauzelle, président de l'ENSC


